ALMANYA ULUSLARARASI iSBIRLIGI KURUMU (GIZ) in DESTEKLEDIGI,
BIRLESMIS KENTLER VE YEREL YONETIMLER ORTA DOGU VE BAT!
ASYA BOLGE TESKILATI (UCLG-MEWA) TARAFINDAN HAZIRLANAN VE
ADANA BUYUKSEHIR BELEDIYESI TARAFINDAN UYGULANAN

“GOC VE MULTECI MECLISININ
KAPASITE ARTIRIMI ILE YEREL
SEVIYEDE SOSYAL UYUMU
GELISTIRME PROJESI”
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Baslangic noktasi

* Yerel halk ve multeciler arasindaki sosyal uyumun saglanmasini;
multecilerin karar alma sureclerine dahil olmalari ile beraber daha
hizli ve yumusak gecisli bir entegrasyon surecinin yasanmasini
saglamak;

e Tim taraflarin bir araya gelecegi bir platform olarak gb¢ ve miulteci
meclisinin yapisini gliclendirmek, Kent Konseyi disindaki sivil
inisiyatiflerin de bu karar sureclerine katilimini saglamak;

* Meclisi olusturan profilde cinsiyet esitligi gozetilecek; yaslarindan
ve cinsiyetlerinden dolay! ayrimciliga ve dislanmaya maruz
kalabilecek kadinlara, genclere, cocuklara ve engellilere 6zel 6nem
verilmesi amaclanmaktadir.



Kurumsal Ortam

* 13 ayri tlkeden 250.000 kisilik farkli stattlerde
(Multeci,Siginmaci, Gegici korum v.s.) gocmen.

* 227.000 gecici koruma statisundeki Suriyeli siginmaci.

e |htiyaclar Devletimizin ilgili kurumlari ve Gc Idaresi |l
mudurliklerimizin koordinasyonunda Kizilay, Afad, Ulusal ve
Uluslararasi Sivil toplum kuruluslari ve Belediyeler tarafindan
karsilanmaktadir.

* Temel yasam malzemeleri ve barinma olan ihtiyaclari icin Go¢
ve Gocmen isleri sube Mudurligi olusturulmus ve
Burokratlarimizca Adana Gocmen Yardimlasma Koordinasyon
ve kaynastirma dernegi kurulmustur.



Yontem @

* Adana Blyuksehir Belediyesi Saglik ve Sosyal Hizmetler
Daire Baskanligi inisiyatifinde kurulan « TULPAR» isimli
sosyal medya grubu aciimistir.

* Cesitli calistaylar, paneller ve sosyal faaliyetler ile
problemlerinin tespiti ve ¢co6zim yollari aranmistir.

* Bu asamada gorulen en buyuk eksiklik ise bu insanlarin
kendilerini ifade edecek yasal platformlarin olmamasidir.



Ciktilar

Goc¢ ve Milteci Meclisi

Kapasite gelistirme uzmanlari ve saha personelleri

. Strateji ve danisma kurulu

. Kapasite gelistirme ve saha uzmanlarina egitim

. Mevcut durum ve ihtiyac analizini

. Kent Konseyi Go¢ ve Miulteci Meclisinin stratejisi

. Stratejinin uygulanmasi ve raporlama sirecinin saglanmasi
. Temel Turkce okuma yazma egitimi

. Sosyal iletisim ve empati egitimi ve danismanlik hizmeti

. Gorunurlik ve yayginlastirma materyalleri



Dersler

1. YOnetim;

2. llgili kurumlarla isbirligi;

3. Yasal bir platform;

4. Yerel yonetimlerin kurumsal yapilarini giclendirmek;
5. Uluslararasi kurumlar ile isbirligi;

6. Taraflarin birbirini tanimalari saglanmis ve dogru bilinen
yvanlislar duzeltilmistir;

7. Yasal hak ve sorumluluklar;

8. Ihtiyaclarin yerel ydonetimlerin stratejik planlarina
yansitilmasi;

9. Mecliste yer alan kurumlarin isbirligi ve koordinasyonu
kamu kaynaklarinin verimli kullanimini saglamistir.




Transfer

e Strateji ve danisma kurullarinin Kent Konseyleri, Belediyeler
veya Valilikler blinyesinde kurulmasi gerekmektedir;

* Yerel go¢ politikalarinin belirlenmesi ve danisma ekibi;

* Kamuovyu ile paylasilacak raporun yayginlastirilmasi;

* Vali yardimcisi kontrolliinde Belediyenin ilgili birimleri ve
Blyuksehir Kent konseyleri isbirligi;

* Konseye konu ile ilgisiz kurum, kurulus ve STK lar ile glivenlik
acisindan sakincali kisiler secilmemeli, Kadinlara ve engellilere

pozitif ayrimcilik uygulanmalidir. Kanaat dnderlerinin temsil
yetenegi iyi dlculmelidir.



